El papel del sacerdote, como un cris-
tal de roca, tiene multiples facetas. Ca-
da aspecto del papel sacerdotal tiene al-
gun cometido determinado. Estas multi-
ples facétas o papeles parciales le plan-

tean un cierto numero de problemas, so- |
bre todo en una situacién de cambio -

social. -

En el proceso de transicién de una
sociedad tradicional a una sociedad in-
dustrial moderna se produce por fuerza
una transformacién en los valores, acti-
tudes y pautas de comportamiento de
los individuos. Este cambio en los va-
lores y comportamiento afecta al sacer-
dote en el desempefio de su misién. La
cuestiéon fundamental es saber si el sacer-
dote en el ejercicio de sus ministerios
percibe la importancia y variedad del
cambio operado en las actitudes y valo-
res de los fieles. La percepcién de estos
cambios sociales y la consiguiente trans-
formacién en los valores y actitudes im-
plican la adaptacién del papel sacerdotal
a los nuevos valores de la sociedad en
proceso de cambio de un tipo tradicional
a un tipo industrial moderno.

Evidentemente, en una sociedad que
se caracteriza por la permanencia del
cambio, este ajustamiento nunca llegara
a ser completamente satisfactorio. Los
valores sociales cambian necesariamen-
te al mismo tiempo que la sociedad y la
posibilidad de una adaptacién adecuada
es cada vez mas remota. El cambio en
la sociedad industrial es continuo. De
ahi la importancia de una adaptacién
dindmica, en continua evolucién. »

En el breve espacio de este articulo
nos planteamos algunas preguntas, que
surgen esponténeas, al analizar: 1) el
papel del sacerdote como predicador, ad-
ministrador de los sacramentos y pas-
tor; 2) el papel del sacerdote en su re-
lacién con la pastoral de conjunto; 3) el
papel del sacerdote en su relaciéon con
los seglares.

Y

!.—El sacerdote, predicador,
administrador de los sacra-
mentos, pastor.

1) Predicador. El sacerdote es un mi-
nistro de la palabra de Dios, un predica-
dor, cuya funcién es ensefar, comunicar
la verdad del Evangelio. La mision del
sacerdote es la evangelizacién. El minis-
terio de la palabra, de la comunicacién,
es la primera funcién sacerdotal.

En una sociedad tradicional el sacer-
dote, como predicador era uno de los
pocos hombres instruidos de la comu-
nidad. Podia transmitir el mensaje evan-
gélico con relativa facilidad. El audito-
rio era poco complicado y exigente, con
una religiosidad providencialista y una
cierta congenialidad y receptividad para
escuchar las verdades de la fe expuestas
de un modo dogmaético y normativo, en-
vueltas en un velo de misterio.

Il sacerdote
ante el
eambio social

Hoy dia, el desarrollo econémico y
social ha transformado las mentalidades
y el medio ambiente. Las personas co-
mienzan a desruralizarse en sus modales,
estan adquiriendo mayor educacién y se
van formando una religiosidad con una
visién menos natural y més racionaliza-
da de la presencia de Dios en el mundo.
Acostumbradas a otras técnicas moder-
nas de comunicacién social, se han hecho
mas criticas y exigentes. Piden breve-
dad, un lenguaje claro y un contenido
mas existencial y adaptado al verdadero
ccntexto social y cultural en el que aho-
ra estan viviendo. Ahora bien, ;se sien-
ten los sacerdotes preparados para rea-
lizar esta adaptacién?

2) Administrador de los sacramen-
tos. El sacerdote es un ministro de los
sacramentos y de la Eucaristia. Su mi-
sion es santificar a los hombres.

En una sociedad tradicional el sacer-
dote, como administrador de los sacra-
mentos, era el especialista de lo sagrado
y de las funciones rituales, el hombre
del misterio que ofrecia su Misa de es-
paldas al pueblo, confesaba y celebraba
los matrimonios. Eran ritos en cierta
manera demasiado elevados para ser
captados por la inteligencia ordinaria
del hombre medio.

El desarrollo socio-econdmico esta
creando una conciencia de mayor parti-
cipacién y solidaridad que no puede me-
nos de trasladarse al campo religioso. Si
el sacerdote en esta nueva situacién
quiere hacerse entender del nuevo tipo
de hombre que se estd creando en su
parroquia, debera hacer un esfuerzo por

reducir en la administracién de los sa-

cramentos el rezago tradicional entre los
ritos littrgicos y sacramentales y la vida
de los hombres. En una sociedad tradi-

- cional que se industrializa, la liturgia

que supone una comunidad y una mayor
participacién de los laicos en el misterio
puede ayudar a renovar y revalorizar los
lazos comunitarios, calidad, iniciativa y
responsabilidad de los fieles.

3) Pastor. El sacerdote es rector y
pastor de la comunidad cristiana, es de-
cir, un dirigente, un lider. Su funcién
es reunir al pueblo de Dios, formarlo,
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edificarlo y dirigirlo sin mostrar ningin
favoritismo o inclinaciones particularis-
tas por determinadas ideologias o fac-
ciones. En su capacidad de pastor tiene
a su cargo la responsabilidad del cui- -
dado de los fieles. El problema capital
que debe resolver en esta posicién es,
sin duda, el de sus relaciones y comu-
nicacién con los fieles.

a) Consejero. Entre sus numerosas
funciones pastorales (educar, guiar, acon-
sejar, etc.) nos fijaremos especifica-
mente en la de consejero pastoral. La
comunidad mantiene viva la esperanza
de que el sacerdote estd siempre dis-

. puesto a ayudar al fiel necesitado. El

sacerdote es un confidente, al que se di-
rige el seglar con plena confianza para
tratar los asuntos y sentimientos mas
intimos.

En una sociedad tradicional el sacer-
dote, en su papel de pastor, debido a su
mayor educacién, autoridad y prestigio,
era el hombre cuyos consejos y directi-
vas se buscaban y aceptaban con doci-
lidad. Su formacién le permitfa impartir
consejos y soluciones tradicionales que
parecfan ser validos en esa sociedad. El
parroco era el consejero en todos los do-
minios de la vida de los individuos ¥y
de los grupos.

En la actualidad se estd formando
una sociedad especializada, en la que los
papeles generalizados pierden impor~
tancia. Muchas personas se hacen com-
petentes en un determinado sector. El
sacerdote ya no es el hombre omnicom-
petente que sabe todas las soluciones. Ni
siquiera puede decirse que sea un ver-
dadero especialista en toda la gama
multiple y variada de sus muchos pa-
peles sacerdotales. Los fieles buscan
menos sus consejos y directivas, acuden '
a otros especialistas. Por otro lado, se.
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hacen mas conscientes de su propia per-
sonalidad e individualidad al entrar en
contacto con otros ambientes no tradi-
cionales, mas laicistas. Ya no aceptan
sin mas el veredicto global del sacerdote
sobre sus problemas.

b) Comunicacién. En una sociedad de
tipo tradicional, sacral y comunitaria,
el sacerdote podia facilmente man-
tener relaciones personales de tipo pri-
mario con sus feligreses. Las comuni-
dades locales de dimensién pequeiia,
con relaciones estrechas de vecindad,
permitian este trato espontdneo y hu-
mano. Alrededor de la residencia geo-
gréfica se aglomeraban la vida econé-
mica y la recreativa. La cohesién y di-
namismo de la parroquia reposaban en
el contacto personal entre el sacerdote
y los fieles, en el conocimiento que el
sacerdote tenia de cada uno de ellos.
La comunicacién a través de la conver-
saciéon y contactos directos jugaba un
papel de primer plano. Su insercién en
el medio residencial le permitia.-com-
. prender las necesidades personales y so-
ciales de la comunidad local, sobre la
que ejercia un influjo individual y glo-
bal. El sacerdote era un verdadero pas-
tor que conocia los hechos y gestos de
cada una de las ovejas. El parroco, en
virtud de su estabilidad y de su juris-
diccidn territorial, podfa mantener facil-
mente relaciones con el individuo en su
casa y familia, en todos los grandes mo-
mentos de la existencia humana. *

En la sociedad industrial moderna
que el desarrollo socio-econémico estad
formando se ha producido un cambio
de decoracion. El contexto comunitario
se modifica completamente. Los contac-
tos personales entre el sacerdote y los
fieles van disminuyendo notablemente.
Los encuentros personales y espontineos
comienzan a escasear. El diilogo falta.
El lugar de residencia no es el sitio don-
de se trabaja o se pasa el tiempo libre.
La comunidad local ha dejado de ser
el centro dindmico de la sociedad. El
sacerdote debe adaptarse funcionalmente
a los nuevos centros motores de la vida
social dominados por otros valores y ra-
cionalidades especificas. Debe seguir a
los individuos que forman parte de or-
ganizaciones especializadas, en la ma-
yoria de los casos localizadas, en otros
ambientes geogréficos y culturales ex-
traparroquiales. Es practicamente impo-
sible aplicar al sacerdote el modelo de
la parabola del buen pastor, aunque siga
conservando su valor de simbolo. Lo im-
portante es comunicarse con sus fieles
tratando de comprender sus nuevos va-
lores y puntos de vista, provocando en
ellos una respuesta. Se exige del sacer-
dote uha adaptacién de los valores re-
ligiosos tradicionales a los nuevos valo-
res no religiosos y exigencias prove-
nientes de la nueva visién del mundo,
del hombre y de Dios que por influjo
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de los cambios sociales se va formando
en la mentalidad de las personas.

H.—El sacerdote vy la pastoral
colegiada.

En una sociedad tradicional el sacer-~
dote podfa comunicarse con sus parro-
quianos y resolver sus problemas sin
moverse del ambiente residenciali:de la
parroquia. El nucleo central de esta so-
ciédad estaba constituido por la iglesia
parroquial y su campanario. La parro-

‘quia reflejaba de algin modo algo de la

autarquia de la sociedad tradicional lo-
cal. Podia en la practica ser considerada
como una Iglesia en miniatura, una es-
pecie de microcosmos completo. Era una
estructura de autarquia que comportaba
una mentalidad de autarquia.

En la sociedad industrial moderna el
sacerdote no puede seguir por observa-
cién directa las actividades de sus fieles
a causa de sus muchos desplazamientos.
El hombre actual, sobre todo el urbano,
es un ndémada. En esta situacién el sacer-
dote no puede desempenar su papel so-
lamente dentro de los estrechos limites
geograficas de su parroquia. No puede
prescindir de las otras dimensiones fun-
cionales de su ministerio, particularmen-
te importantes en una situacién de cam-
bio social, donde imperan las migracio-
nes diarias y se multiplican las activi-
dades de los fieles fuera de la parroquia.
Las pequenas comunidades locales de ti-
po tradicional, por otro lado, no pueden
sobrevivir replegadas sobre si mismas
como pequefias entidades autarquicas,
econ6émica, social y culturalmente. Ne-
cesitan abrirse a la sociedad global y a
solidaridades politicas, econémicas y so-
ciales mas amplias. De la misma manera
el sacerdote no puede realizar plena-
mente su papel sagrado si se mantiene
aislado, replegado, en el mundo en mi-
niatura de su parroquia. Como dice el
P. Grasso, si la parroquia ‘“quisiera ce-
rarse en sf misma, se condenarfa a muer-
te”. Necesita abrirse a una solidaridad
y trabajo més amplio a nivel eclesial de
zona o didcesis. Tiene que considerarse
combo una realidad esencialmente abierta
a las otras parroquias, a la di6cesis, a la
Iglesia. La parroquia —en palabras del
Cardenal Roy— no puede ser ‘“una ciu-
dad medieval rodeada de murallas y con
puertas cerradas”. Pero ;hasta qué pun-
to estan convencidos los sacerdotes de
que en esta era de la especializacién y
de la multiplicidad de funciones ya no
pueden afrontar solos la situacién, sino
en didlogo o equipo e intégrados cole-
gialmente en una pastoral concertada y
diversificada?

I11.—El sacerdote y los seglares.

El ajustamiento dinidmico del papel
del sacerdote a los nuevo valores lleva

consigo la revalorizacién del papel del
seglar en la Iglesia ¥ en el mundo. En
el lenguaje eclesiastico del Concilio Va-
ticano II los seglares!son “participes del
ministerio profético yireal de Cristo”. La
industrializacién transforma las relacio-
nes de los sacerdotes con sus comuni-
dades.

En la sociedad trz}dicional los sacer-
dotes ejercfan una influencia considera-
ble en el desarrollo de las comunidades
locales. Estaban en céntacto con los ocu-
pantes de posiciones he poder, asociados
con ellos como igualés en muchos casos,
eran conscientes de las necesidades per-
sonales y sociales de la comunidad. El
sacerdote era un faétor importante en
los asuntos locales. La industrializacién
quebranta esta relacién pastoral al re-
emplazar la autoridéd paternalista por
la autoridad burocratizada de la empre-~
sa moderna. En la sociedad industrial los
procesos de la organizacién humana son
tan complejos, a causa de las condicio-
nes tecnolégicas, que;la produccién eco-
némica debe ser cuidadosamente plani-
ficada. La influencia directa de los sacer-
dotes en el desarrollo de la comunidad
se hace cada vez mas dificil. Por consi-
guiente, la influencial de la Iglesia en el
ambiente tendra que 'ser 1a obra del lai-
cado mas familiarizato con los proble-
mas técnicos y los procesos de ‘plani-
ficacién y desarrollo. Solamente con
la plena colaboracién activa de un
laicado consciente yI socialmente aler-
ta podra decirse que la Iglesia —pue-
blo de Dios— participa en la vida del
mundo.

En una sociedad tradicional el sacer-
dote dominaba por entero las asociacio-
nes y obras de la parfoquia. Conservaba
firmemente en sus manos las riendas de
la autoridad. Todas lﬁs iniciativas y res-
ponsabilidades de los subgrupos parro-
quiales dependian de|la decisién defini-
tiva y ultima del sacerdote. Los seglares
obedecian décilmente(y sin discusiéon. No
se ponian en duda los niveles jerarqui-
cos de autoridad dentro de las estructu-
ras parroquiales. En! virtud de su as-
cendiente personal, J‘al sacerdote facil-
mente se aseguraba el control social es-
pontaneo y organizado de las obras pa-
rroquiales. Estas pue?den ejercer en las
pequenas comunidades locales una in-
fluencia de primer m’:den, no solamente
en el campo espiritual, sino también en
el temporal. Los sacérdotes sabian ha-
cerse imprescindibles :y el pueblo pasiva-
mente tendfa a esperdr todo de ellos. No
es del todo impensabl&e que el sacerdote,
a través de estos suibgrupos, como un
oficial superior que tiene a sus 6rdenes
un gran numero de [subordinados, pu-
diera ejercer un control efectivo sobre
el comportamiento y jactividades de sus
feligreses.

El desarrollo econémico y social ha
creado una nueva situacién. En la fa-




milia, por ejemplo, el papel polivalente
y autoritario del padre se halla en neto
retroceso. En la sociedad misma se res-
pira un clima de apertura y democracia.
En la fabrica los patronos escuchan la
voz de los obreros por medio de los sin-
dicatos. En la economia va surgiendo un
sentimiento de participacién comun en
la formacién de la riqueza nacional. En
las universidades mismas los jévenes es-
tudiantes aspiran justamente a una ma-
yor intervencién en los asuntos acadé-
micos. Se va formando un sentimiento
difuso de emancipacién, de estima de la
dignidad y responsabilidad del hombre,
que rechaza el autoritarismo y aun el

despotismo de otros tiempos. El sacerdo-

te debe incorporar e integrar a tiempo
estos valores nuevos en un sistema pa-
rroquial abierto y democratico més en
consonancia con la mentalidad del nuevo
tipo de cristiano que va surgiendo. Los
seglares son en la sociedad moderna ca-
paces de ejercer su propia responsabi-
lidad e iniciativa. Si permanecen extra-
fios a las asociaciones religiosas, podran
éstas resentirse de anemia y crisis. El
papel del sacerdote hallard una adapta-
cion adecuada en la colaboracién de
los laicos en la gestidon, organizacién y
administracién de las obras y asocia-
ciones parroquiales y no parroquia-

les. El excesivo paternalismo es cla-

ramente disfuncional en una socie-
dad industrial moderna. La separa-
cién histérica dentro de la Iglesia entre
el seglar y el orden eclesidstico ha to-
cado a su fin. Por fortuna, comienza a
desaparecer el sentido tradicional de in-
ferioridad de los seglares respecto del
clero. Los seglares, segun el Concilio Va-
ticano II, deben tener un papel activo
en la Iglesia. Ya es hora de que nuestros
seglares cat6licos pasen de una posicién
de “clero de reserva’”, de defensa, de
miembros ‘“residuales” y de ‘“segunda
categoria”, de ser objetos del apostolado
sacerdotal, de pasividad y expresividad,
a una posicién verdadera de accién, de
ofensiva, de instrumentalidad y activi-
dad, a ser sujetos del apostolado, con
iniciativas y responsabilidades. Y esta
acciéon no se ha de ejercer exclusiva-
mente en actividades internas de la Igle-
sia —liturgias, cofradias, asociaciones—,
sino en funcién de su liderazgo cristia~-
no —influencia, carisma— en el dominio
secular, con el empefio fundamental de
poner en contacto a la Iglesia con una
sociedad en vias de progresiva secula-
rizacion. Pero ;hasta qué punto los sa-
cerdotes estan sinceramente dispuestos a
admitir que los seglares son personas
adultas y responsables?

Conclusion

Finalmente, podria decirse que el de-
sempefio cabal del papel sacerdotal pa~
rece exigir una reflexién profunda so-
bre lo que significa ser predicador, ad-

ministrador de los sacramentos y pastor
en una sociedad industrial moderna. Su-
pone ademds una integracién de su papel
sacerdotal en una pastoral colegiada mas
amplia —diversificada y especializada—
a nivel de zona, didcesis y nacién.

Por ultimo, si quiere ejercer ple-
namente su papel de sacerdote no puede
prescindir de los seglares. Debe traba~
jar juntamente con ellos, servirles y
aceptar su experiencia y competencia en
la interpretacion de los signos de los

.

tiempos. En otras palabras, se pide una
integracién méas completa del laico en la
Iglesia proveyéndole con un conjunto de
responsabilidades auténticamente signi-
ficativas que haga crecer su influencia
dentro de las asociaciones religiosas y en
la sociedad total. Es ésta una necesidad
particularmente sentida en Venezuela,
donde la escasez de sacerdotes es tan 1lla-
mativa, sin que se prevea para el futuro
un aumento importante en las vocacio-
nes al sacerdocio.

Nueve investigacion

Desde la aparicién del hombre sobre la
tierra, las migraciones han sido un fené-
‘meno corriente. Pero la movilidad espacial
contemporinea es un hecho social de am-
plitud sin precedentes. Es un fenémeno
que, lejos de detenerse, cada dia se in-
tensifica mas. :

No es suficiente sefialar la existencia y
“amplitud de este fenémeno. Es del todo
necesario investigar su valor y alcance te-
niendo en cuenta el desarrollo del hombre
¥y el bien comin de la nacién.

Para unos, la migracién es un mal so-
-cial- que- es necesario combatir o limitar.
Para otros, es un beneficio incondicional,
una estructura de enriquecimiento y trans-
formacién de las sociedades.

Unos atribuyen la amplitud de este fe-
némeno a la inestabilidad social actual y
a los graves desequilibrios. del orden eco-
némico. Ven en ello un mal que debe ser
remediado. Otros aceptan una extensién
generalizada de la migracién sin pregun-
-tarse si esta movilidad geogrifica no corre
el riesgo de convertirse en una anarquia
o especie de nomadismo moderno.

de la.migracién. No se puede satisfacer ni
una actitud deliberadamente negativa ni
un optimismo sin garantia.

En Venezuela el fenémeno de las mi-
graciones reviste una magnitud insospecha-
da hace unos decenios. Sorprende. especial-
mente la rapidez del proceso migratorio.

centros poblados de menos de 2.500 habi-
tantes, mientras que en 1961 el 62.5% de
la poblacién residia en centros urbanos de
més de 2.500 habitantes. Es decir, en el
transcurso de veinticinco afios casi se ha
invertido la reiacién rural-urbana.

La simple presentacién de estas cifras
nada nos dice si no va acompafiada de un
estudio profundo de la globalidad del fe-

\ némeno. Esta ha sido precisamente la ta-
rea concienzuda del Dr. Chi-Yi-Chen en su
reciente obra Movimientos Migratorios en
Venezuela (Caracas, Instituto de Investi-
gaciones Econémicas de 13 Universidad Ca-
télica Andrés Bello, 1968). Es, sin duda, uno
de los trabajos de investigacién mas serios
publicados en nuestro pafs en los fltimos
afios. Con un método rigurosamente cien-
tifico, que no descuida el detalle, analiza
el”autor pacientemente el fenémeno de 1a
migracién en todo su complejo significa-

\ do: poblacién de Venezuela, movimientos

migratorios netos, migraciones netas por
regiones naturales, migracionees brutas, es-
tructura demogrifica de los migrantes. Ter-
mina el Dr. Chen su obra con un estudio

“Movimientos migratorios en Venezuela”

Seria dificil negar el caricter ambiguo .

En 1936 el 71.8% de la poblacién vivia en .

del Dr. Chi-Yi-Chen

que intitula demasiado modestamente “en-
sayo de interpretacion”, pero que de hecho
es un conjunto coherente de explicacién
causal de los diversos factores y variables
que influyen en el fenémeno de las migra-
ciones internas y externas: factores de in-
dole econdémica, socio-culturales, demogra-
ficos, geogrificos y agquellos mis decisivos
de la migracién exterior.

Este libro, que honra al Instituto de In-
vestigaciones Econémicas de la Universidad
Catélica Andrés Bello y a las entidades que
patrocinaron su publicacién (Corporacién
Venezolana de Fomento y “Population
Council”’), es un aporte valioso a la lite-
ratura venezolana e internacional sobre las
migraciones internas. Como sefiala acerta-
damente el Dr. Stolnitz, de la Universidad
de Indiana (U.S.A.), los tres grandes mé-
ritos mas originales de esta investigacién
estin: 1) en la recopilacién de series esta-
disticas sistematicamente estimadas en re-
lacién con los principales hechos de la mi-
gracién interna en Venezuela durante las
fltimas décadas; 2) en las nuevas hipétesis
explicativas de las interrelaciones mas des-
collantes éntre las migraciones internas y
el desarrollo econémico; 3) en la presenta-
cién de nuevos caminos metodol6gicos para
la estimacién de las migraciones corrientes,
utilizando como instrumento de analisis
los datos referentes a los migrantes cen-
sados en un Area, pero nacidos en otra, y
viceversa.

El estudio del Dr. Chen es una contrti-
bucién importante para la comprension del
fenémeno del desarrollo en todos aquellos
pafses del Tercer Mundo, donde la migra-
cin intérna ocupa hoy dfa un lugar desta-
cado entre sus problemas demograficos.
Tiene un valor que sobrepasa .su signifi-
cado para Venezuela. Su mérito no es slo
académico ni su interés queda reducido a
los circulos puramente cientificos. Las con-
secuencias de su investigacién en el orden
practico de la politica son claras. Nuestros
politicos y autoridades responsables debe-
rian dedicar una seria reflexiébn a las pe-
rentorias implicaciones que esta obra les
plantea en la elaboracién de programas de
desarrollo econémico y social a nivel re-
gional y nacional.

Una migracién de caricter desordenado,
que cree en la nacién un “proletariado de
desarraigados”, constituye sin lugar a du-
das un fenémeno peligroso y deshumano.
Una migracién racionalmente organizada y
conforme a las exigencias que reclama la
dignidad del hombre, puede ser un fené-
meno social de enriquecimiento comuni-
tario, vitalidad y equilibrio en el pla.no de-

mografico y social. \
’ R. B.
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