LOS OBISPOS FRENTE AL DESEMPLEO

En este mensa/e Ias ob/spos se hacen voz Je Jos sin voz. EI pueb/o venezo/ano sufre duramente a cause del manejo despta-
dado de /a crisis por parte del gobierno y del gran capital. Pero no tiene voz porque las argamzaclones “del pueblo” “ya no'son
cauces para canallzar sus angustias.y buscarles solucién. Los partidos, los sindicatos; las orgamzacfones vecmales sirven més blen
pars impedir que el _pueblo se organice auténomamente.y para sembrar en el pueblo res;gnac:én conwrtlendo lo que son
decisiones antipopulares en necesidades de la situacién. Si se organizan protestss clvicas, el gobierno las desautoriza c/ntcamen-

te como acciones antidemocréticas. de elementos infiltrados de la ultraizquierda.

Tampoco los’ per;éd/cos ni menos la TV dan

cobertura-a este abatimiento popular porque estdn amordazados por el gobierno con “bozal de arepa”. Més ain, desde noviem-
bre de. 1984 Ia O.C.E.l. ha llegado ‘a suspender la informacién mensual de empleo “pues Ia cifra ascendente no convenfa al
Gobierno. Posteriorniente se ordené suspender el procesamiento trimestral de la encuesta de hogares, sustituyéndolo por un
procesamiento semestral que debfa ser publicado con retraso para disminuir su impacto periodistico” (El Diario, 23-1-1986, p.

+ 23). Habfendo renunciado a soluc/onar la situacién, el Gobierno se empefia en taparla. De ahf la importancia de este documen-
to episcopal'y también el destino que ha corrido: de los:grandes diarios capltalmos sélo Ultlmas Not/cas se arriesgd por f/n a
publicarlo. Los deméds lo han sllencmdo As/ es nuestra prensa libre. .

La “peligrosidéd del documento * deriva de su aliento, de su claridad y de su coberenc:a. Cualqurera que lo lea perc/be
que estd escrito desde fa cercanfa de la vivencia popular. Esta densidad de experiencia lo vuelve indiscutible. Pero ademds este
hondo sentir estd volcado en una sobria pero-impresionante. utilizacién de datos y sobre todo en la licida relacién de hechos
distintas de modo que quede patente la estructura que causa y mantiene el desempleo y subempleo. As( aparece patente la
conexién que tienen con el desempleo y subempleo magnitudes tales como la fuga de capitales, la tasa de ganancia excesivas,
el manefo entreguista de la deuda externa, ‘la mala administracién del Estado... De importancia capital es la afirmacién solven-
te de que hay recursos para resolver el prob/ema y que si no se resuelve es por dec:s:ones de los que estdn en capaczdad de ha-

cerlo. *

De esta situacién dimane contuhdente el juicio profétlco La tasa actual de desempleo es’

' hry A

atentado Y Es mcompatl-

" ble con la fe cristisna “‘todo mane/a de capital y de las decisiones sobre la econom/a sin que pos:trvamente tengan en cuenta
su relacién con la generacién de empleo”. “’Dios mismo es el que sale en defensa del que ha sido despo;edo “ -

. De ahf brotan las propuestes de accién. En primer lugar para los queé deciden: obligacién de subvencionar a los desém-
pleados y de planificar de modo que se garantice la oferta de trabajo para todos. En segundo lugar para los trabsjadores: No.
ver en los desempleados a rivales. En tercer lugar para los cristianos: La solidaridad con los hermanos desempleados “es la veri-

ficacién de su fidelidad a Cristo”, -

Este documento hlsrér/co lo seré mds todavla si nos dejamos lnterpe/ar por é/ y lo llevamos a la précttca. (N de la R. }

MENSAJE DE LOS OBISPOS AL PUEBLO VENEZOLANO
" . ANTE EL GRAVE PROBLEMA DEL DESEMPLEO

. ‘
Al alo de la inolvidable visita de nuestro Santo Padre

Juan Pablo II, nosotros, los Obispos de Venezuela, nos dirigi--

mos a todos los venezolanos para compartir un problema gue
agobia nuestro corazén de pastores, *

El evangelio nos-dice que Jess viendo la muchedumbre
que lo seguia, aquejada de muchos males *sintié6 compasion
de ellos, pues eran como ovejas sin pastor, y se puso a ense-
fiarles” (Mc. 6,84) y “sané a los enfermos” (Mt. 14,14) e hi-
zo ¢l milagro de la multiplicacién de los panes y peces para
darles de comer.

Nosotros, como Pastores de la Iglesia, hemos acompa-

. fado el proceso social de Venezuela y nos hemos referido a él
en recientes documentos y cartas. A laluz del Evangelio y de
la Ensefianza social de la Iglesia, hemos analizado la crisis que

. padecemos y sus raices morales y hemos llamado a la correc-

cion de los urgentes problemas sociales del pais.

En la Misién Permanente que se inicia, hemos escogido

como una de las ireas prioritarias la Pastoral Social para una
nueva sociedad. Consccuentes con esta decisién, acudimos
ahora a la conciencia.de los venezolanos llaméndoles la aten-

cidon sobie el alarmante crecimiento del nimero de desem- -

pleados. Queremos solidarizarnos con ellos y animar a todos
los venezolanos, no sdlo a buscar soluciones a mediano o lar-
go plazo para este grave problema, sino' también a encontrar

urgentemente formas de aliviar la desesperante situacién en

\ que viven tantos hermanos nuestros.

1. INTERPRETACION’ DE LA REALIDAD

Invitamos a todos los venezolanos de buena voluntad
y, muy particularmente, a nuestros hermanos en la fe y en el
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seguimiento de Jesucristo a ver y juzgar esta lamentable si-
tuacién que afecta a millones de compatriotas nuestros, y a
actuar con decision y eficacia para almarla y poner los me-
dios para su solucién. , o .

-y v

1. Drama de los desempleados y dé sus famnlms i

Al pensar en los muchos miles de desempleadbs quc
-existen en Venezuela, nos duelen sus numerosas y agotadoras
idas y venidas llamando a las puertas de las fbricas y posibles
lugares de trabajo, para regresar a casa, al cabo del dia, frus-
trados, agotados y humillados.” Los vemos indefensos y ado-
loridos ante la mirada mtermgame y necesitada de sus.seres
queridos, cuyo bienestar mas elemental depende de ese em-
pleo que nunca llega.

Sabemos lo que para un padre o una madre de familia
supone esa angustia que, dia a dia, va minando su resistencia
sicolégica hasta empujarlo al borde de la desesperacién y pue-
da conducirlo a situaciones de violencia.

El actual desempleo afecta en forma creciente a los j6-
venes obreros y profesionales. Incluso a aquellos que realiza-
ron largos afios de estudios universitarios. Mas de la mitad de
los jovenes comprendidos entre los 15 y 24 afios de edad,
carece de trabajo. Un joven sin empleo es un joven cuya ilu-
8ibn y esperanza amenazan derrumbarse. Se le cierran los ho-
rizontes de la vida y sus planes de formar un hogar. Y un jo-»
ven sin trabajo, esperanza e ilusién es un joven que ha sido
espiritualmente mutilado por la sociedad y para ella. Asi n
es extrafio que sienta la tentacién de abandonarse a todo ti-
po de conducta que lo envilece:. la droga, el robo, el alcohol,
el sexo fuera del verdadero amor y la agresividad hacia una
sociedad que le agrede y priva de horizontes de v1da y espe-
ranza.

Sabemo§ que esta situaciéon de desempleo, no exclusx-
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va de Venezuela, ‘en nuestrassociedad se vive con particular »

desamparo por carecer-de una legislacién que proteja y esta-

blezca ayudas concretas que la alivien. Y, por otra parte, con-
sideramos una. tentacién la tendencia a escudarnos en el he-
<ho, de que en todos los paises hay desempleo.
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" jo e impulsar la produecién dé bienes y servicios. ‘ .
R = Esta el hecho de que en Venezuela tanto en la agricul-
tura como en la industria estamos en una etapa muy incipien-
te de produccién dé los bienes requéridos en el pafs. Por otra

*  parte, la reduccion de divisas obliga a la disminucién de im-

; o Qetrés de’ la alarmante cifra. de desempleados,. existe .. portaciones y se presenta ¢omo un ‘reto nacional la produ¢-
BN N . . S Y . Y - . . . 5 s p.
un nimero, mayor de subempleados que carecen delos ingre- - "cién agropecuaria e industrial que, a su vez, serd fuente de
. . [

808 necesarios para una vida digna de personas humanas. De-
todos ellos nos sentirios hermanos. ' . S

: .~ 2. Problema de subempléo = - .o ' e

- ~'Al grave problenia del desempleo hay que sumar las an-

1

gustias del subempleado. En la Venezuela de hoy, un nimero .

considerable de personas en edad de tfabajar lo hacen en acti-
vidades consideradas como subempleo, a través de las cuales
consiguen ingresos muy por debajo de las necésidades; no ‘go-
zan de ningin beneficio social y viven en continua inestabili-
dad. Todo esto quiere decir que aproximadamente la mitad
de 1a poblacién ‘econiémicamente activa .del pais estd desvin- -
culada del apartado productivo y carece de oportunidades de -

obtener ingresos adecuados a su ‘trabajo.

< 8. Diferencias irritantes _
Junto a los graves problemas planteados existen sita:

ciones de Institiciones. plblicas’y privadas en las que altos.’

funcionarios’ perciben suéldos exageradamente elevados y
otros, varios cargos remunerados., .

.- Ademis de €sta diférencia irritante, las familias que su-
fren los efectos del desermnpleo se deprimen anté el desmedido’
derroche de organismés. oficiales y personas privadas, (en via-
jes,-fiestas de bodas, ‘cumpleafios, etc.) del que aun se atreven

. -a hiacer ostentacioh a través de los medios de comunicacién
sotial.” - ¢ vt L e :

“4. Caida del bolivar -~ . .~
El'problema del desempleo y del subempleado se agra-
va por la pérdida del poder adquisitivo del bolivar, que signi-

fica una baja alarmante de los ingresos reales. Estudios serios -

y responsables nos informan que en 1985 el valor real del in-
* greso percibido por los venezolanos fue inferior al de 1978.
Aunque nominalmente un trabajador gane mas que ayer, es-
te aumento es inferior al alza de los precios de los bienes y
servicios que necesita adquirir. |, -
-5, Consecuencias - - : .

" En consecuencia, ‘'verhos que la_suma del desempleo,
subempleo y disminucién real del poder adquisitivo de los sa-
larios hace que en los campos y barrios de Venezuela haya
hambre y carencias fundamentales, ' , _

- El'desempleo es también tun factor de freno para todo
el dinamismo. social y para la recuperacién de la economfa.
Al bajar 1a capacidad de compra de las mayorias venezolanas,
las empresas productoras de bienes bdsicos reducen su capa-
cidad de &récer y ‘generar empleo y son causa del empobreci-
miento del pais. . - e o ’

- 6. ¢Es posible una solucion? . ,
. Estamos conscientes de que hoy Venezuela tiene condi-.
ciones para emprender la solucién de este gravisimo proble-
tha si todos lo asumimos con decisién y- criterios correctos. -

" Son varios los he¢hos que nos dan pie para esa afirma-

cién: S - ’ :

—. Se habla de que en Bancos extranjeros hay deposita:
dos alrededor de 35.000 millones de délares, propiedad de
venezolanos, que en bolfvares:serian unos 500,000 mil millo-
nes; equivalentes-a la deuda externa del pais. No cabe duda
.de que esa fuga de capitales tiene relacién’ directa con el de- -
sempleo y la falta de inversiébn en Venezuela. La decisién so- -
bre su uso ni antes ni ahora esta libre de obligacion moral.
Este dinero, regresado, podria abrir muchas fuentes de traba-

empleo. : : v Co

.. La industria venezolana tiene un capital invertido que
. estd funcionando muy por debajo de su capacidad de produc-
. cibn y de empleo. En sectores como ia construccién, esta rea-

'lic;ad es especialmente grave.

" délares y los bolivares para impulsar el desarrollo econémico
* donde el pueblo venezolano tenga la posibilidad de trabajo
* creador que lo dignifica, sobre todo, con una politica decidi-

da-de autoridad y de administracion honesta, inteligente y di-
ligente, y que no sucumba 4 las injustas presiones para pagar
la deuda externa. Prueba de esto, la elevada cifra del actual

.. présupuesto nacional. e o
... -—: Existe una falta de confianzaen la inversién privada por

' la no continuidad de las ‘polfticas econdmicas. Sus dineros,

sus capitales estin invertidos: con gran seguridad en el exte-

" rior. Se nota también ¢l criterio capitalista exagerado de

". nuestros empresarios. Pretenden que sus ganancias deben es-

tar sobre el 50 por ciento de la inversion. Este esquema fa-
~-vorece la desiniversion y por endé el desempleo.

+ " También es conocido que la Banca privada tiene recur-’

‘sos financieros muy por encima de las colocaciones. Falta
- actividad creadora de bienes y servicios que los pongan a va-
ler.: S o _ T

~ «  Todavia la mayor parte del territorio nacional y de los
- recursos naturales estdn a la espera del talento gue ponga el
" capital y el trabajo necesarios para-convertirlos al servicio de
la persona humana. T o ' .
IL. LA PALABRA DE DIOS NOS INTERPELA o
Como Pastores llamados a asumir esta dolorosa situa-

" cibn humana, queremos invitarlos a juzgar a la luz del Evan-
gelio y de la Ensefianza Social de la Iglesia.. Ante esta reali-

.

dad; sefialamos, en primer lugar, la dignidad del trabajo hu-

.mano. PR ‘
. El hombre, imagen 'y ‘semejanza de Dios, mediante su
trabajo participa en la obra creadora de Dios y se acerca mas

‘a El. Con razén Juan Pablo II nos indica que “El trabajo es’

- 'un bien del hombre —es in bien de su humanidad—, porque
medjante el trabajo no sélo transforma la naturaleza adap-
téndola. a las propias necesidades, sino que se realiza a si
mismo como hombre, es mas, en un tierto sentido “se hace
mas hombre” (Enciclica sobre el Trabajo Humano No. 9).

, Se. puede comprender, entoncés como la negacibén de
trabajo que experimentan los desempleados venezolanos es
‘un atentado contra su posibilidad de realizacion humana y.

. contra su dignidad y, en las' dimensiones que tiene el proble-

ma hdy, se convierte ‘‘en unaverdadera calamidad social” (En-
- ciclica sobre el Trabajo Humano, No. 18). El desemplec. hie-

re a la-persona‘en su propia identidad Yy, en consecuencia,

constituye una amenaza a la paz y a la convivencia social.

.. También. resulta atentoria contra la dignidad del hom-
bre y la convivencia social formas de empleo en las que se
niega al trabajador la justa remuneracién por su trabajo. En

+  estos casos es Dios mismo el que sale en defensa del que ha si-.
do despojado, como nos lo recuerda el Nuevo Testamento:

.. “El salario que han defraudado a los que trabajaron en

"la cosecha de sus campos, clama, y los clamores de los sega-

dores han llegado a oido del Sefior de los Ejércitos’. (Carta

.de Santiago 5,4). Por todo esto, es incompatible con 1a verda-

dera fe cristiana toda actitud de indiferencia con el desem-

pleo o-todo manejo del capital y de las decisiones sobre eco- _

nomia sin que positivamente tengan en cuenta su relacién
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.~ El Estado, a pesar de la reduccién petrolera, tiene los

R



| con la generacion de emple9 : C
El problema del desempleo es humillante para todos,
especialmente para el Estado y los grandes capitales privados
que no han sabido utilizar sus grandes recursos para atender
a la dignidad de todos los venezolanos y a su derécho funda-
mental al trabajo.

I INVITACION A LA ACCION

‘ : - -

Sin pretender entrar en aspectos técnicos que no son

de nuestra competencia, queremos invitar a todos los.vene-
zolanos a sopesar la-gravedad de-esta situacién. Estamos
convencidos de que este problema del desempleo y de los ba-
jos ingresos de los trabajaddres es tan importante qué una
toma de ‘conciencia -nacional de su gravedad y. una.accion
conjunta para resolverlo, no sélo sera decisiva para las perso-
nas directamente afectadas, sino también para ‘toda la econo-
mia nacional y por tanto para el logro de lapazy la Just.lcxa
en el paxs. Asi mismo tenemos la conviccidn de que, a pesar
de la crisis, existen los recursos naturales, de inversion y el ta-
lento humano requendos. .

S

1. Llamado al pais

Invitamos de la forma mas viva al Gobierno Nacional, a

los responsables de 1a empresa privada y de las centrales sindi-

cales, a los centros de investigacion especializados en estos
problemas y a los centros de estudios universitarios, a' una
competente, rapida y decidida accion orientada a resolver el
problema del desempleo. Tenemos dos exigencias concretas: -
. 1. La obligacion de subvencionar de algin modo a los
desempleados para la subsistencia de ellos mismos y de sus fa-
miliares. Esta es “...una obligacién que brota dcl principio
fundamental' del orden moral. en este campo, esto, es, del

) pnnc1plo del uso comin de los bienes o, para hablar de mane- -

ra a0n mas sencilla, del derecho a la vida y ala subsistencia”
(Enciclica sobre el Trabajo.Humano No. 18). -

" 2. La obligacion de proveer a una planificaciéon que,ga-
rantice la oferta de trabajo a todos. Esta planificacién global
debera incluir una profunda reorientacién del sistema educa-
tivo para que forme jdOvenes capaces de-asumir la actividad
productiva y revalorice la dignidad- del trabajo manual, tanto
en el medio rural como en el urbano. - :

" 2. Llamado ala sohda.ndad

Mientras los programas positivos urgentes se ponen en
marcha y surten sus efectos, es necesaria la solidaridad mas
profunda y eficaz con'los desempleados y sus familias. Esto
no puede aplazarse.. Sabemos del sentido cristiano del pueblo
venezolano, del cual dio piblico y reciente testimonio en el
recibimiento filial y amistoso a Juan Pablo II en su visita. Ba-
sado -en esta identidad fundamental nos atrevemos a hacer
un Illamado a la fibra més profunda de la fe de nuestro pue-
blo: hagamonos hermanos solidarios con el desempleado. Si
este impulso brota del fondo del corazén, conscientes de que
quien se hace hermano del necesitado se hace hermano de
Cristo, estamos seguros.de .que surgirén muchas iniciativas
.que abriran al desempleado caminos de esperanza y vias de

solucion. Y csto, sin humillarlo, sin hacerlo sentir objeto de

una limosna, sino sujeto de un derecho y de una fraternidad.

Esta solidaridad debe manifestarse en dos vertientes:

a) Solidaridad de los propios trabajadores

Es comprensible que en situaciones de creciente desem-
pleo quien tiene trabajo se sienta tentado de olvidar al que no
lo tiene e incluso considerarlo como potencial rival: agresor.
Esta tentacion puede hacer sucumbir a los mismos sindicatos

y llevarlos a olvidar su deber para con los trabajadores no sin- -

dicalizados y no empleados. .
b) Solidaridad de la comunidad cristiana
La comunidad cristiana, en-cuanto tal, es llamada por

Cristo, en el necesitado de hoy, a despertar a esta solidaridad -

cordial y efectiva con el desempleado. “Es la verificacién de

88

su fidelidad a Cristo”.
La comunidad cristiana es variada, pero el compromiso

. con el hermano nos obliga a todos: a aquellos cristianos que'

viven de su ingreso como t:raba_]adores y a aquellos que, sien-
do duefios de medios de produccxon, toman decisiones'de las
que depende en parte la generacxén de empleo o desempleo.
En'la comunidad cristiana partlcxpan hombres de gobierno y
profesxonales expertos. Todos deben manifestar este compro-
miso con sus talentos y deClSIOI‘lCS y con su dxsposxcxdn al sa-
crificio compartido. N

a

3. Acciones concretas inmediatas

Deseosos de hacer Teal la opcién preferencial por, los
pobres, de la Iglesia en Venezuela, por €l anuncio, la denun-
cia y el servicio, como insistimos en el plan de la Mision Per-
manente, nosotros, como Pastores, los invitamos a desarrollar
un proceso que a lo largo del. afio 1986 lleve a iniciativas va-
riadas y concretas.

Ademas de las iniciativas particulares que pueden surgir
invitamos a todos los sefiores parrocos, superiores religiosos,
ammadores de comumdades, de centros educativos y de otras’
formas de agrupacion, a estudiar estaCarta Pastoral Yy a po-
nerse en accion para ayudar al desempleado.y a sus familiares
e impulsar un proceso deé generacidén de mas empleo. * *

Proponemos en concreto la Cuarésma de 1986, sirvi¢n-
donos de la Campana “Compartir”, para abrir un proccso de’
reflexion y de accién:. .

— El segundo Domingo de Cuaresma con la lecmra de
esta Carta Pastoral, todas las parroquias y comunidades cris-
tianas iniciarén un proceso a la luz de la Palabra:

“éNo saben cuail es el ayuno que me agrada? Romper
las cadenas injustas, desatar las amarras del yugo, dejar libres
a los oprimidos y romper toda clase de yugo. Compartiras tu
pan con-el hambriento, los pobres sin techo entraran a tu ca-
sa, vestiras al que veas desnudoy no volveras la espalda a tu
hermano” (Isaias 58, 6-7). En este procesd examinaremos
nuestros pecados personales y sociales que llevan al Sefior a la
Cruz y le dan muerte. Hagimoslo como respuesta a Dios que
nos pregunta ¢Dénde esti tu hermano desempleado? éQué |
has hecho por €1? *

v '— A lo largo de la Cuaresma la comunidad parroquial
estudiard iniciativas para buscar formas de solidaridad y de
apoyo a los dcsempleados, bajo 1a conduccién del parroco y:

_ de personas responsables y de- acuerdo a las orientaciones de

1a Curia Diocesana.

- — El ‘Quinto Dommgo de Cuaresma (16 de maxzo) ten-
dré lugar el dia tradicional de la Colecta “Compartir”, que se
realizard en solidaridad con el hermano desempleado. La Co-
lectd de este domingo se dedicara a aliviar situaciones extre-
mas de familias de desempleados en la'parroquia o en las
parroquias mas necesitadas, bajo la organizacion que se deci-
da en cada parroquia con aprobaci6n del Obispo.

IV. EXHORTACION FINAL

Que el Padre comiin que escucha nuestra confiada ora-
cién en la que pedimos el “pan nuestro de cada dia” y que el
ejemplo de Maria nuestra Madre, esposa humilde de un traba-
jador y que conocid. las angustias de la pobreza, del exilio y
del dolor de no encontrar lugar donde pudiera nacer su hijo,
nos den la fuerza necesaria para reconqmstar en el hombre la
dignidad de hijos de Dios, construir la justicia y la paz e ins-
taurar la sociedad del amor. -

Reciban nuestra bendicion, como muestra de la cerca-
nia, e inspiracion y aliento para el trabajo que a todos nos es-
peran. .

 Los Obispos de Venezuela.

Caracas, 11-1-86.



