Discernimiento cristiano

tie Ia situacion actual del pais

Hector Hurtado Grooscors®

N.R. Los dias 19y 20 de mayo de 2006, se rea-
lizaron las Il Jornadas de Reflexion Social de la
Iglesia Catdlica, tituladas “Cristianismo y com-
promiso politico en la Venezuela de hoy”, en
la sede de la Universidad Catdlica Andrés Bello.
El siguiente aporte sintetiza las contribuciones de
los participantes en el proceso de discernimiento
politico.

eflexionar sobre el compromiso politico en la
Venezuela de hoy requiere de un trabajo de dis-
cernimiento. En este sentido, el término debe ser
entendido como una labor reflexiva, que profun-
dice en “la necesidad de buscar el bien y distin-
guirlo del mal en este mundo, la necesidad de des-
cubrir incluso mds el bien que el mal, de distinguir
entre lo bueno y lo menos bueno, entre lo mds bue-
no y lo dptimo, a partir de indicios que nos vienen
dados por la misma realidad desde fuera y que no
son simplemente elegidos desde cada uno de noso-
tros..., todo esto me parece que es algo esencial,
constitutivo, del ser humano como ser orientado a
actuar con libertad y responsabilidad en relacién
con Dios, si es creyente, y en relacién con el entor-
no y con los demds aunque no fuera creyente”™.
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CRITERIOS EVANGELICOS
PARA EL DISCERNIMIENTO

Los contenidos expuestos a continuacién for-
man parte de las presentaciones realizadas por
Pedro Trigo, sj, Luis Ugalde, sj y Janet Mdrquez
en las I Jornadas de Reflexién de la Iglesia Ca-
télica, tituladas “Cristianismo y compromiso po-
litico en la Venezuela de hoy”.

Consideramos necesarios como punto de par-
tida de nuestras reflexiones, los siguientes crite-
rios evangélicos para discernir sobre la proble-
midtica actual:

* Antes que nada, debemos reconocer la fra-
ternidad de los hijos e hijas de Dios. Una frater-
nidad universal e incondicionada, que se expresa
como vivir abierto a los demds, como estar ante
ellos en respectividad positiva. La misma debe ser
horizontal y reciproca, teniendo como horizonte
una humanidad que se hace cuerpo social perso-
nalizado por la reciprocidad de dones.

* Esta fraternidad sélo se logra desde la liber-
tad, y no entendemos libertad como libertad de
coaccién o libre albedrio. La libertad que propo-
nemos debe surgir del corazdn, la Gnica capaz de
configurar a la existencia y de la que brotan todas
nuestras acciones. En otras palabras, es una li-
bertad constructiva, guiada por el criterio de pro-
mocién de los otros, sin pretensiones de sustituir-
lo, dejando que se manifieste en su integridad
personal, y respetdndolo a pesar de su negativa a
vivir como un hermano nuestro.

* Para el cristianismo, la igualdad no debe
entenderse como una igualacién externa, fomen-
tada por un agente social que se encarga de la
distribucién equitativa de recursos y oportuni-
dades sociales. La igualdad bésica es la de saber-
se y aceptarse como hermanos, como hijos e hijas
de Dios que viven en fraternidad. Por eso, la
igualdad, mds que ser una igualdad de cualida-
des, capacidades y conocimientos, debe enten-
derse como una igualdad sustentada en la refe-
rencia mutua, en la relacién horizontal, llevando
a los demds en nuestro corazén.

* Lo tinico sagrado son las personas (tanto las
divinas como las humanas). La persona se cons-
tituye a través de las relaciones que entabla con
los otros, y las relaciones mds englobantes, que
sirven de pardmetro para las demds, son las de
hijo e hija de Dios, y la de hermano y hermana
de los demds seres humanos. De ambas relaciones
se siguen las actitudes bdsicas de confianza y dis-
ponibilidad que tengamos hacia los otros.

* Jests no debe ser entendido como un Mesfas
politico. No pretendié suplantar a ninguna au-
toridad, excluyd la coaccidn y la persuasién como
herramientas para captar seguidores (elementos
fundamentales de la accién politica). Jests fue
un dirigente, podrfamos decir que fue el dirigen-
te modelo, ya que buscé conocer a sus seguidores,
pero ademds se dejé conocer por ellos. En este

sentido, la dirigencia no es unidireccional, sino
que se sustenta sobre un conocimiento mutuo y
horizontal, en el que el dirigente, al darse a co-
nocer, se pone al servicio de sus seguidores.

* Jests se presenta como enviado a todo el
pueblo. Viene para todos, sin exclusiones de nin-
gun tipo, pero para lograr esa universalidad real
empieza por los de abajo y por los marginados
(los de afuera), siguiendo por los que forman
parte del orden establecido (los de adentro) y
concluyendo con los representantes del mismo.

LO QUE EVALUAMOS

En el marco de estas jornadas, el sibado 20
de mayo nos reunimos en grupos de trabajo para
discernir sobre la situacién politica del pafs. Pro-
fundizamos en la evaluacién y el andlisis de al-
gunos aspectos vinculados a la gestién de las ins-
tituciones del Estado venezolano, durante el pe-
riodo 1999-2006, haciendo énfasis en tres dreas
fundamentales: I) Gestién del Poder Ejecutivo
Nacional, IT) Gestién del Poder Ciudadano y del
Poder Judicial y, ITI) Funcionamiento del Estado
segun los principios constitucionales. La aplica-
cién de un instrumento de medicién disefiado
por el equipo de las Jornadas de Reflexion, per-
mitié determinar, previa discusién entre las 134
personas que participaron en los grupos de tra-
bajo, la valoracién asignada a las dreas mencio-
nadas anteriormente. En detalle, los aspectos
evaluados fueron los siguientes:

Gesti6n del Poder Ejecutivo Nacional
1. Politicas Econémicas
1.1. Creacién de puestos de empleo formales.
1.2. Fomento del crecimiento econémico
1.3. Apertura a inversiones nacionales y
extranjeras
1.4. Aplicacién de una politica petrolera acertada.
2. Politicas Sociales en Educacién
2.1. Desempeiio de las misiones educativas
2.2. Ampliacién de la matricula formal
2.3. Calidad de la educacién publica
2.4. Infraestructura y dotacién de los centros
educativos
3. Politicas Sociales en Salud
3.1. Desempefio de las misiones de salud
3.2. Inclusién de toda la poblacién a los servicios
de salud
3.3. Calidad del servicio de salud prestado a la
poblacién
3.4. Infraestructura y dotacién de los hospitales
y centros de salud
4. Politicas Sociales en Vivienda
4.1. Desempefio de las misiones habitacionales
4.2. Construccién de soluciones habitacionales
4.3. Viviendas de calidad
4.4. Otorgamiento de créditos y subsidios
5. Politicas Sociales en Seguridad Ciudadana
5.1. Reduccién de la criminalidad




5.2. Desempefio de los cuerpos policiales
5.3. Situacién de las cdrceles en el pais
5.4. Seguridad fronteriza
6. Politicas Sociales en Pobreza
6.1. Reduccién de los niveles de pobreza
6.2. Puesta en marcha de un sistema de Seguri-
dad Social
6.3. Atencidn a nifios en situacion de riesgo
6.4. Desempefio de politicas de apoyo a la eco-
nomfa solidaria

Gestidn del Poder Ciudadano y del Poder
Judicial
1. Administracidn eficaz y oportuna de justicia.
2. Gestién de la Fiscalfa Pablica en la defensa de
los DDHH vy garantias ciudadanas
3. Gestién de la Defensoria del Pueblo en la de-
fensa de los DDHH y garantias ciudadanas
4. Gestion de la Contralorfa de la Republica en
el control de la corrupcién

Funcionamiento del Estado segtin los prin-
cipios constitucionales
1. Divisién y autonomfa de los poderes ptiblicos
2. Promocién de la descentralizacién regional y
municipal
3. Rendicién de cuentas de los funcionarios pu-
blicos a la ciudadania

4. Garantfas para la participacién politica y
ciudadana.

¢COMO LO EVALUAMOS?

Para el procesamiento y andlisis de los datos
recogidos en los grupos de trabajo, se agruparon
en ocho aspectos fundamentales la lista de ftems
presentados anteriormente, quedando distribui-
dos de la siguiente manera: Gestién del Poder

Ejecutivo Nacional en materia de 1) Politicas
Econdmicas, 2) Politicas Sociales en Educacién,
3) Politicas Sociales en Salud, 4) Politicas Socia-
les en Vivienda, 5) Politicas Sociales en Seguri-
dad Ciudadana, 6) Politicas Sociales en Pobreza,
7) Gestién del Poder Ciudadano y del Poder Ju-
dicial y, 8) Funcionamiento del Estado segtin los
principios constitucionales.

Aqui es importante sefialar que la puntuacién
promedio de los aspectos evaluados, responde a
las opiniones emitidas por los participantes de
los grupos de trabajo. El lector debe recordar que
las opiniones se sustentan sobre los juicios y per-
cepciones que pueda tener la persona sobre de-
terminados asuntos, las mismas pueden ser
transmitidas por las relaciones que establecemos
con otras personas, por actores sociales influyen-
tes como los medios de comunicacién, entre
otros. En otras palabras, las opiniones no impli-
can necesariamente un conocimiento exhaustivo
sobre los fenémenos y hechos sociales, sino que
mds bien responden a las creencias y actitudes
que la persona pueda tener sobre los mismos, por
lo que deben ser tomadas en cuenta por todo
aquel que actie en los espacios de la vida pabli-
ca. Aclarado este punto, debemos proseguir con
nuestro andlisis.

En el gréfico 1, titulado “Evaluacién de la
gestién de las instituciones del Estado (1999-
2006)”, el eje horizontal muestra los ocho (8)
aspectos evaluados en los grupos de trabajo, y el
eje vertical el puntaje promedio asignado por los
participantes a los mismos. En una escala del 1
al 20, la calificacién de los mismos qued$ dis-
tribuida de la siguiente manera: Gestién del Po-
der Ejecutivo Nacional en materia de 1) Politicas
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Econdémicas (9,14), 2) Politicas Sociales en Edu-
cacién (9,41), 3) Politicas Sociales en Salud
(9,43), 4) Politicas Sociales en Vivienda (9,29),
5) Politicas Sociales en Seguridad Ciudadana
(5,51), 6) Politicas Sociales en Pobreza (7,51), 7)
Gestién del Poder Ciudadano y del Poder Judi-
cial (6,31), 8) Funcionamiento del Estado segtin
los principios constitucionales (6,87).

Profundizando en el andlisis de los datos, con-
sideramos que, de la baja calificacién obtenida
en los ocho aspectos evaluados por los partici-
pantes de los grupos de trabajo (recordemos que
ninguno obtuvo una calificacién superior a los
10 puntos), se pueden desprender las siguientes
observaciones:

1. En lineas generales, podemos afirmar que
estamos en presencia de un gobierno profunda-
mente ineficaz, que no ha sabido dar respuestas
acertadas a los principales aspectos evaluados por
los participantes en estas Jornadas de Reflexién.

2. Es importante resaltar la baja calificacién
obtenida en los aspectos relacionados con la Ges-
tién del Poder Ejecutivo Nacional en materia de
Seguridad Ciudadana y Pobreza, con 5,51 y 7,51
respectivamente. Los problemas de inseguridad
personal, el desbordamiento de la violencia fisica,
la situacién de las cdrceles en el pafs, el progresi-
vo deterioro de las condiciones actuales de vida
y la ausencia de un plan eficaz para reducir el
elevado niimero de nifios en situacién de calle,
demuestran que el actual gobierno no ha podido
resolver de manera oportuna gran parte de los
principales males que aquejan a nuestra sociedad
desde hace ya unos cuantos afios.

3. Sibien la evaluacién de la Gestién del Poder
Ejecutivo Nacional en materia educativa y de
salud no supera los 10 puntos, fueron las mejor
evaluadas por los participantes, en gran medida
debido al impacto que ha tenido la puesta en
marcha de las Misiones Educativas (Robinson I

y I, Ribas y Sucre) y las Misiones de Salud (Ba-
rrio Adentro Iy I) como propuestas sociales del
gobierno bolivariano en algunos sectores de la
poblacién venezolana. Ademds, la mayoria con-
sidera que ha habido un trabajo medianamente
exitoso en cuanto a la ampliacién de la matricu-
la escolar formal, a la calidad de la educacién
publica que se imparte a nuestros jovenes y a la
inclusién de diversos sectores de nuestra pobla-
cién a los servicios ofrecidos por el sistema de
salud publica.

4. En cuanto a las Politicas Econémicas impul-
sadas por el Poder Ejecutivo Nacional, evaluadas
por los participantes con un total de 9,14 puntos,
podemos decir que existe una clara percepcién de
que la labor del gobierno para crear puestos de
empleo formales no ha sido efectivo, al contrario,
saben que cada dfa son mds las personas que re-
curren a los espacios de la economfa informal para
asegurar el sustento de sus familias. Sin embargo,
sf evaldan como medianamente positivo el traba-
jo de apertura a las inversiones nacionales y ex-
tranjeras y el crecimiento econémico impulsado
desde las instituciones del Estado.

5. En relacién con las Politicas Sociales en el
4rea de Vivienda, cabe destacar la opinién de los
participantes segin la cual, ha habido un esfuerzo
relativamente efectivo por parte del Ejecutivo, para
solucionar la crisis habitacional que padecen algu-
nos sectores de nuestra poblacién a través de la
construccién de soluciones habitacionales. Ade-
mds, consideran medianamente positivo el trabajo
realizado en el otorgamiento de créditos y subsidios
para la adquisicién de viviendas de calidad.

6. La Gestién del Poder Ciudadano y el Poder
Judicial es el segundo aspecto peor evaluado, con
un total de 6,31 puntos. La incapacidad por par-
te del Poder Judicial al momento de administrar
justicia de manera eficaz y oportuna para toda
la poblacién es sefialada por todos los participan-
tes. Ademds, pareciera haber un consenso sobre
el mal trabajo de la Fiscalfa Pdblica y la Defen-
sorfa del Pueblo en torno a la defensa y el respe-
to de los derechos humanos y las garantias ciu-
dadanas de nuestra poblacién. Si a esto se suman
los altos niveles de inseguridad que padecen todos
los venezolanos, el cuestionado desempefio de
nuestros cuerpos policiales para la disminucién
de la delincuencia y el respeto de los derechos de
la ciudadania, podemos decir que estamos en
presencia de un circulo vicioso dificil de superar.
Por dltimo, el problema de la corrupcién, como
uno de los grandes males que ha deteriorado a
nuestras instituciones y la integridad ética de
nuestros funcionarios publicos desde hace varios
lustros, sigue plenamente vigente. Aqui se mani-
fiesta la poca capacidad de respuestas contun-
dentes por parte de la Contraloria General de la
Republica en la lucha contra la corrupcién.




7. Por dltimo, destacamos la baja calificacién
asignada al aspecto relacionado con el funciona-
miento del Estado segtn los principios estable-
cidos en nuestra Carta Magna, con un total de
6,87 puntos. Los participantes consideran que
no existe divisién y autonomia de los poderes
publicos, quedando todos supeditados en sus
funciones a la voluntad del Ejecutivo Nacional.
Ademds, la percepcién de que se ha producido
un retroceso en el proceso de descentralizacién
regional y municipal, impulsado desde finales
de la década de los 80, es innegable. Por otra
parte, aunado a lo anterior, la discrecionalidad
en el manejo del presupuesto publico es jerar-
quizado como uno de los principales problemas
que padece nuestro sistema politico, debido a la
ausencia de una cultura publica que fomente la
rendicién de cuentas por parte de los funciona-
rios del Estado a la ciudadanfa.

¢QUE PROPONEMOS?

Como parte de las discusiones y reflexiones
realizadas en el marco de los grupos de trabajo,
elaboramos una serie de propuestas que deben
ser consideradas por los liderazgos politicos de
nuestro pais al momento de actuar en los espacios
de la vida publica, en otras palabras, el trabajo en
los grupos tuvo como uno de sus principales ob-
jetivos la elaboracién de un diagndstico para se-
fialar algunos de los problemas mds importantes
—sociales, econémicos, politicos, culturales- que
padecemos como sociedad, y asi, partiendo de su
consideracién, puedan establecerse lineas de ac-
cién que apelen a la superacién de los mismos.

Las propuestas elaboradas giran en torno a los
cuatro aspectos que obtuvieron menor califica-
cién en los grupos de trabajo. Estos son: a) Ges-
tién del Poder Ejecutivo Nacional en materia de
Politicas Sociales en Seguridad Ciudadana, b)
Gestién del Poder Ejecutivo Nacional en materia
de Politicas Sociales para la reduccién de la Po-
breza, ) Gestién del Poder Ciudadano y del Po-
der Judicial y, d) Funcionamiento del Estado
seglin los principios constitucionales.

En materia de Seguridad Ciudadana, las pro-
puestas elaboradas por los participantes apuntan
a lo siguiente:

* La necesidad urgente de formacién de re-
cursos humanos en los cuerpos de seguridad. As{
como una mejora de las condiciones laborales y
un aumento sustancial de los sueldos de los fun-
cionarios policiales.

* Esto debe acompafarse con un proceso de
despolitizacién de las instituciones y organismos
que conforman los cuerpos de seguridad del Es-
tado, promoviendo el desarrollo de un modelo
meritocrético sobre el que se sustenten los nom-
bramientos y ascensos de los funcionarios que
forman parte de estas instituciones.

* Debe impulsarse, con cardcter de urgencia,
un plan de reestructuracién y depuracién de los
cuerpos policiales.

* Elaboracién de una ley de seguridad ciuda-
dana y un plan nacional de seguridad.

* Fortalecimiento de la relacién policfa-co-
munidad. Los cuerpos policiales deben vincu-
larse directamente con las comunidades a las que
atienden, para poder establecer estrategias efec-
tivas para la reduccién de la criminalidad, la de-
lincuencia y demds problemas relacionados con
la seguridad ciudadana.

* Por dltimo, impulsar la reforma integral del
sistema penitenciario, para asi, mejorar las con-
diciones de vida —caracterizadas por el irrespeto
de los derechos humanos, el hacinamiento, entre
otros— de los presos.

En materia de enfrentamiento y superacién
de la pobreza, se le propone lo siguiente a nues-
tros liderazgos politicos:

* Debe impulsarse la ampliacién de la matri-
cula escolar formal en la educacién publica.

* Creacién de puestos de empleo de calidad.
Esto debe efectuarse poniendo en marcha una
serie de politicas publicas que estimulen la pro-
duccién y la competencia, para poder asi generar
puestos de empleo y condiciones de vida digna
para la poblacién venezolana.

¢ Universalizacién y mejora del sistema de
seguridad social y de la red hospitalaria del sec-
tor publico.

* Despolitizacién de los servicios sociales ofre-
cidos a la poblacién desde la red de las Misiones
Bolivarianas.

* Promover la cogestién entre las comunida-
des y el Estado para la evaluacién y el diagnds-
tico de la problemdtica que las aqueja, para asf
trabajar en la formulacién de programas y poli-
ticas sociales que redunden en beneficio de las
mismas. En otras palabras, debe impulsarse el
fortalecimiento de la organizacién comunitaria
como mecanismo de participacién popular.

En cuanto a la gestién del Poder Ciudadano
y del Poder Judicial, los liderazgos politicos de-
ben tener en cuenta las siguientes propuestas:

* Reforma integral y depuracién, en todas sus
instancias, del Poder Ciudadano y del Poder Ju-
dicial.

* Despolitizacién de ambos poderes. El nom-
bramiento de jueces y fiscales debe hacerse bajo
la figura del concurso de oposicién, fomentando
la asignacién de los puestos de trabajo segin los
logros y méritos profesionales, y no por simple
afiliacién politico-partidista.

* Imparcialidad, independencia y autonomia
de ambos poderes en su relacién con el Poder
Ejecutivo.

* Acceso de todos los venezolanos a una jus-
ticia efectiva, rdpida y expedita.
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Por tltimo, en cuanto al funcionamiento del
Estado segun los principios establecidos en la
Carta Magna, las propuestas apuntan a lo si-
guiente:

* Garantizar la divisidn, autonomf{a y trans-
parencia de los Poderes Publicos.

* Impulsar nuevamente el proceso de descen-
tralizacién regional y municipal, aplicado de ma-
nera exitosa desde finales de la década de los 80.

¢ Promover la rendicién de cuentas hacia la
ciudadanfa, como elemento fundamental de la
ética profesional del funcionario publico.

* Impulsar la creacién de mecanismos que per-
mitan a la ciudadania la participacidn, la vigilan-
cia y el control de la gestién de los funcionarios
de las instituciones del Estado.

Sobre la base de los criterios evangélicos pre-
sentados en este trabajo, el discernimiento cris-
tiano del momento que vivimos actualmente
como sociedad intenta juzgar los aciertos y des-
aciertos que, en materia social y politica se han
venido desarrollando en los dltimos afios. En este
sentido, los ponentes que participaron en estas
Jornadas de Reflexién consideran necesario pro-
fundizar el trabajo social y politico, tomando en
cuenta las siguientes recomendaciones:

* Debe avanzarse por el camino de una mo-
dernizacién efectiva, que permee todos los estra-
tos y sectores de la sociedad venezolana. En otras
palabras, “la alternativa que vislumbramos tiene
que incluir una modernizacion integral, es decir,
por un lado difusa, que abarque a toda la sociedad,
incluyendo muy especificamente a los de abajo, y por
otra focalizada al mercado (capacitacién, competi-
tividad, consumo de calidad) pero no restringida a
él sino dirigida también al desarrollo humano en

las demds dreas, desde la contemplacion a la fiesta
pasando por la convivencia e insistiendo en la cul-
tura de la democracia, la de los Derechos Humanos
y la de la vida, y en el desarrollo institucional”?

* Es necesario repensar el rol del Estado en un
pais como el nuestro, petrolero y en vias de desa-
rrollo. En este sentido, “no puede concebirse al Es-
tado como el macrosujeto que englobe a los demds y
les quite autonomia, creatividad y responsabilidad.
Pero tampoco es sensato reducirlo al minimo por una
privatizacidn masiva, que no puede significar otra
cosa que desnacionalizacion y abandono de los de
abajo”* En otras palabras, el Estado debe conce-
birse como la institucién principal que impulsa la
vida del pafs, pero promoviendo la coexistencia de
otras instituciones que también cumplen un rol
fundamental en la consolidacién de una sociedad
moderna y democrdtica -Iglesia, ONG, partidos
politicos, empresa privada, entre otras-.

* Debemos trabajar en el fortalecimiento de
la persona en el contexto actual. En este sentido,
“toda persona debe desarrollarse integralmente y
las instituciones deberdn servir a la dignidad de la
persona en torno al proyecto que vele por lo huma-
no como primera instancia. Es necesario fundamen-
tarse sobre los valores contenidos en el patrimonio
moral y clvico de la nacidn y en la bisqueda del
bien comin de nacidn. Es necesario sequir traba-

Jjando por la vigencia de un proyecto comiin de na-
cidn y de sociedad basado en los valores democriti-
cos de un verdadero Estado de Derecho, de una
Justicia y de una promocidn sin exclusion (...), re-
conocemos a cada uno como nuestros semejantes y
hermanos aun con las diferencias”’

* Debemos discriminar positivamente a los
sectores mds empobrecidos de nuestra sociedad,
pero no como lo viene haciendo el actual gobier-
no, “debe darse una discriminacién positiva a los
de abajo, pero sin ningin peaje ideoldgico ni de
sumisidn, sino fomentando por un lado un desarro-
llo humano que autonomice a las personas, y por
otro organizaciones de base, y mds en general, pro-
cesos dindmicos realmente autosustentados™.® De
esta manera, reafirmamos nuestra opcién prefe-
rencial por los pobres, porque es alli desde donde
podemos construir una perspectiva universal,
que permita visualizar las enormes contradiccio-
nes sociales que existen en nuestra sociedad.

Para terminar, producto del discernimiento
realizado por todos los participantes de los grupos
de trabajo en estas Jornadas de Reflexién, presen-
tamos las propuestas que nos hacemos como Igle-
sia, para que, desde una inspiracién claramente
cristiana, teniendo como valores fundamentales
la justicia social, la igualdad, la libertad, la frater-
nidad y el respeto a la persona, podamos incidir
eficazmente en nuestro entorno:

* Se debe promover la puesta en marcha de un
proceso politico amplio y plural, que tenga en la
justicia social, la tolerancia, la solidaridad y la




libertad sus valores fundamentales. La consecu-
cién de estos valores debe impulsarse teniendo
como principal marco de referencia los conteni-
dos del Evangelio.

* Rescatar el rol fundamental de la institucién
familiar como la principal base sobre la que se
asienta la vida societal. La familia, como agente
socializador de primer orden, debe coadyuvar a
la formacién de personas conscientes de sus de-
beres y derechos politicos.

* Acompafiar el proceso de formacién y afian-
zamiento de la dignidad personal, para as, pro-
mover la constitucién de sujetos auténomos y
productivos. Esto debe hacerse con particular
énfasis en los sectores mds empobrecidos de nues-
tra sociedad, no debemos olvidar nuestra opcién
preferencial por los pobres. Una de las principa-
les misiones de la Iglesia estd en acompafiar y
trabajar mancomunadamente para erradicar la
pobreza, acompafiando a los pobres y promo-
viendo su constitucién en sujetos personales y
sociales, capaces de actuar efectivamente en sus
realidades, para asf superar las condiciones de
privacién en la que se encuentran.

* Por dltimo, pero no menos importante, lle-
var adelante un proceso de formacién politica
ciudadana, sustentado en valores cristianos y de-
mocrdticos, y asf, coadyuvar en la conformacién
de funcionarios publicos éticos y responsables,
conscientes de la importancia que tiene para la
vida en sociedad el respeto de las diversidades,
de las libertades individuales y de los Derechos
Humanos de toda la poblacién.

* Socidlogo.
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