
La presente tiene por objeto orientar tanto a los directores y 
directoras de los colegios afiliados como a las Sociedades de 
Madres, Padres y Representantes de los mismos ante la publi-
cación en Gaceta Oficial de las Resoluciones Conjuntas 28 y 
29 en las que se establece el procedimiento que determinará el 
aumento de matrícula y mensualidades.
La solicitud que hiciéramos al Ejecutivo de restituir las com-
petencias de Padres, Madres y Representantes en la parti-
cipación a la hora de fijar los montos de matrículas y men-
sualidades, ha sido respondida afirmativamente estimulando 
la participación con la Resolución 28, sin embargo las exi-
gencias respecto a los quórum y la limitación del índice 
porcentual, aparecidas en la misma Resolución 28, prácti-
camente anulan la posibilidad de que las familias se com-
prometan económicamente para garantizar la calidad edu-
cativa de los planteles tomando reales decisiones al respec-
to. En la Resolución 28 se expresa que “la sociedad de 
padres, madres y representantes determinará el aumento 
de la matrícula y de mensualidades” dejando a esta entidad 
jurídica la responsabilidad de los actos, eximiendo por tanto 
a la entidad titular del plantel de responsabilidades laborales 
y de otra índole. A todas luces existe interferencia entre las 
áreas de competencia y responsabilidad correspondientes a 
los padres y las correspondientes a los patronos laborales, 
lo cual es inaceptable jurídicamente.
Reiteramos la plena disposición de la AVEC para seguir 
aportando criterios tanto pedagógicos como contables y 
financieros en un clima de verdadera participación en el 
diseño y ejecución de las políticas públicas educativas.
Comprendemos que a los colegios privados que no reciben 
subsidio estas resoluciones colocan en un aprieto insalvable 
si no hay alguna posterior rectificación: si cumplen con las 
resoluciones no pueden cumplir con los decretos presiden-
ciales de aumento salarial que ha dictado el gobierno nacio-
nal este año (salario mínimo y tabulador de docentes) y si 
cumplen los decretos, se ven obligados a incumplir las re-
soluciones. De todos modos serán sancionados, o por el 
Ministerio del Trabajo o por el INDECU.
La AVEC, a través de esta Presidencia, ha solicitado respe-
tuosamente a ambos Despachos una reconsideración de las 
Resoluciones antes referidas y su publicación igualmente en 
Gaceta Oficial para restablecer el equilibrio entre los actores 
educativos y económicos que están involucrados.
Dada la urgencia del caso y la inminente finalización del año 
escolar ofrezco algunas orientaciones:
1. Los colegios cuyas asambleas hayan determinado con 
anterioridad a la publicación en Gaceta Oficial las Resolu-
ciones sus decisiones no contravienen lo dispuesto en estas 
Resoluciones por cuanto para el momento no existían. Por 
lo tanto manténganse en ellas.
2. La Sociedad de Padres, Madres y Representantes asuma 

el liderazgo y protagonismo que le corresponde en una 
sociedad democrática y participativa rechazando explícita-
mente limitaciones que impiden el ejercicio de sus dere-
chos. Sea la Sociedad de Padres quien informe a la Zona 
Educativa las decisiones tomadas para el funcionamiento 
del colegio.
3. El Plantel es responsable de preparar el Estudio Econó-
mico lo más real y transparente posible de acuerdo a los 
compromisos que el colegio ya ha adquirido y no puede 
rescindir. Es importante que las Juntas Directivas estén 
claras en cada renglón de lo presentado en el estudio eco-
nómico pues en la convocatoria que ellos hagan deben 
incorporarlo. También se ha de dar a conocer la Resolución 
que fija el 15% como Copia de los decretos de salario míni-
mo y de modificación del tabulador del personal docente.
4. La Asamblea General para fijar las matrículas y mensuali-
dades realícese en un solo ambiente si disponen de él, de 
lo contrario háganlo por secciones. Discutir en Asamblea 
General cuál renglón de los costos habría que afectar para 
cumplir con el límite porcentual de aumento señalado en la 
Resolución o los Decretos.
5. La Asamblea General de Padres, Madres y Representan-
tes debe tomar protagónicamente decisiones y comunicar-
las, asumiendo todas las consecuencias y librando expresa-
mente en actas al colegio de ellas:
• Decisión de cumplir con los Decrtetos aun cuando ello 
conlleve no acatar la Resolución que limita al 15% 
• Decisión de fijar un monto de matrícula y mensualidades 
para el año escolar 2006-2007 sin especificar referencias 
al año anterior.
• Decisión de dejar en suspenso la decisión por encontrar 
contradicciones legales en la normativa, mientras tanto 
queda también en suspenso el proceso de inscripciones 
para el año escolar 2006-2007
• Otras decisiones que encuentren factibles. Con la seguri-
dad de que cualquiera decisión tomada estará contravinien-
do alguna normativa.
6. Adicionalmente la Asamblea General de Padres, Madres 
y Representantes puede por propia iniciativa dirigirse a los 
Ministros de ambos Ministerios solicitando reconsideración 
de las Resoluciones Conjuntas por cuanto no los han con-
sultado en tema cuya participación la Constitución reconoce 
su derecho, y por los motivos que añadan (imposibilidad 
legal de cumplir, reducción y limitación de sus derechos a 
participar, impedimiento de contribuir con la educación de 
sus hijos, extralimitación en la exigencia de quórum por 
encima de lo establecido en la Resolución 751 para las 
Asambleas Generales, etc.)
Atentamente, por la Presidencia
Hno. Antón Marquiegui
Presidente Nacional AVEC
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